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LIEBE BURGERINNEN UND BURGER,

unsere Region ist in weiten Teilen ge-
pragt durch liebenswerte Dorfer, in
denen sich viele Menschen zu Hause
fihlen. Sie wohnen und leben hier
gerne und wollen dies auch in Zukunft
tun. Sie wiinschen sich auch weiterhin
attraktive, funktionsfahige Dorfer mit
vitalen Ortskernen, engagierte Dorfge-
meinschaften und eine hohe Lebens-

qualitat fur sich und ihre Familien.

In der Region arbeiten unterschied-
lichste Partner zusammen, um die
Dorfern

Innenentwicklung in den

zu beférdern. Denn nur wer sich
konsequent um die Weiterentwick-
lung der Ortskerne bemUht, wird
auf Dauer attraktive Dorfer haben.
Innenentwicklung ist eine groRe
Aufgabe, die nur gemeinsam gelin-

gen kann. Gefragt sind hier nicht nur

Planer und Architekten, Immobili-
enwirtschaft und Kommunalpolitik,
sondern auch die Menschen, die
in den Dorfern leben und wirken.
Wir benotigen also Ihr Mittun und
lhre Mitwirkung! Um Sie in lhrem
Engagement vor Ort zu unterstit-
zen, haben wir eine Qualifizierungs-
malnahme fir Ehrenamtliche ent-
wickelt. Hier erhalten Sie kompakt
Informationen  und  Handlungsan-
satze, um sich besser in lhrem Dorf
fir die Innenentwicklung einsetzen
zu konnen. Wir hoffen, Sie machen
mit und nutzen unser Angebot.
Die Bilirgermeister unserer Modell-
kommunen sind: Michael Merle,
Ulrike Pfeiffer-Pantring und Hans-

Peter Seum.



WER KANN MITMACHEN?

Wir suchen Menschen aus Altenstadt,
Butzbach, Echzell,

stadt, Gedern, Glauburg, Hirzenhain,

Bldingen, Flor-

Kefenrod, Limeshain, Minzenberg,
Nidda, Ortenberg, Ranstadt, Reichels-
heim, Rockenberg und Wolfersheim,

die sich in ihrem Dorf fur die Ortsin-
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nenentwicklung engagieren wollen.
Sie sollten Interesse an der Entwick-
lung lhres Dorfes haben und sich in
ein Netzwerk einzubringen wollen.
Fachkenntnisse sind nicht erforder-
lich.

MACH MIT. FUR DEIN DOREF.

WIE IST DIE QUALIFIZIERUNGSMASSNAHME AUFGEBAUT?

Die MalRnahme findet von Mai bis Ok-
tober 2017 statt. Neben vier halbtagi-
gen Qualifizierungsmodulen wird eine
ganztatige Exkursion angeboten. 2018
sind weitere Treffen vorgesehen, um
den Austausch der Teilnehmenden

miteinander zu gewahrleisten.

Die Qualifizierungsmalinahme bietet
sowohl inhaltliche, methodische und

praktische Bausteine.Flr Diskussion

und gemeinsame Arbeit steht ausrei-
chend Raum zur Verfligung. Experten
der Innenentwicklung speisen ihr
Wissen ein, die Module werden durch
das IfR Institut fr Regionalmanage-

ment moderiert.

Die Teilnahme an der Qualifizie-
rungsmalinahme ist  kostenfrei.

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt.
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WAS SIND MOGLICHE AUFGABENFELDER?

Vorteile der Ortsinnenentwicklung

kommunizieren

FUr das Leben im alten Ortskern

begeistern

MitbUrger flr ein Engagement im

Dorf aktivieren

Konkrete Initiativen vor Ort unter-

stitzen und begleiten

Den intensiven Dialog mit dem

Ortsbeirat suchen

Mit den Partnern der Innen-
entwicklung im Netzwerk

zusammenarbeiten
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HERAUSFORDERUNG INNENENTWICKLUNG

Freitag, 9. Juni 2017, 14 bis 18 Uhr

Gemeinsames Kennenlernen

Einfiihrung in die QualifizierungsmaBnahme und das mégliche
Tatigkeitsspektrum

Gesellschaftlicher Wandel und Herausforderung Ortsinnenentwicklung
(Dr. Andrea Soboth, IfR)

Bedeutung der Innenentwicklung aus stadtebaulicher Sicht

(Rainer Tropp, Planergruppe HTWW)

- Pause mit Kaffee und Kuchen -

Leerstands-, Freiflaichen- und Alterskataster

(Jorg Serba, Amt fir Bodenmanagement Budingen) mit Arbeitsphase.

WIE AKTIVIERE ICH MEIN DORF FUR EINEN PROZESS IN DER
INNENENTWICKLUNG?

Freitag, 8. September 2017, 14-18 Uhr

Dorfentwicklung mit Vision — Was bedeutet das? (Caroline Seibert, IfR)
Vision fiir Freienseen (Laubach) (Dr. UIf Habel, Freienseen) mit Diskussion

- Pause mit Kaffee und Kuchen -

Beteiligungsformate in der Ortsinnenentwicklung

(Dr. Andrea Soboth, IfR) mit Arbeitsphase

Gemeinsame Ortsbegehung zu den Problemen der Innenentwicklung am
Standort
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EXKURSION

Gute Beispiele der Innenentwicklung: Attraktive Ortsmitten,

Biirgerhduser mit Zukunft, gute Umnutzungsbeispiele und mehr
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ORTSINNENENTWICKLUNG
PRAKTISCH UND KONKRET

Freitag, 22. September 2017, 14-18 Uhr,

Gute Beispiele der Ortsinnenentwicklung mit Besichtigung
der Neuen Mitte Wallernhausen

(Rainer Tropp, Planergruppe HTWW und Julia Woisetschlager)
Einblick in die Forderlandschaft

(barrierefrei und energetisch sanieren und bauen, etc.)
(Rainer Tropp, Planergruppe HTWW)

» Pause mit Kaffee und Kuchen «

Probleme im eigenen Dorf und mogliche Lésungsansatze,

Arbeitsphase

MEINE PARTNER IN DER ORTSINNENENTWICKLUNG
& DIE ERSTEN SCHRITTE IN MEINEM DORF

Freitag, 24. November 2017, 14-18 Uhr

Meine Partner in der Ortsinnenentwicklung, Impulse und Diskussion
» Pause mit Kaffee und Kuchen «

Erste Schritte im eigenen Dorf, Arbeitsphase

Weitere Schritte (Otfried Herling, Butzbach, Projektleitung)



HABEN SIE INTERESSE?

Gerne konnen Sie sich bei Frau Kerstin Quaiser

informieren und anmelden.

Kerstin Quaiser

Magistrat der Stadt Butzbach

Schlossplatz 1

35510 Butzbach

Telefon 06033 995-121

E-Mail kerstin.quaiser@stadt-butzbach.de

Bildnachweis: Winfried Eberhardt | Stand: 05/2017

Diese QualifizierungsmaBnahme ist Teil des Vorhabens ,Kommunen

innovativ. Regionalstrategie Ortsinnenentwicklung in der LEADER-Region

Wetterau/Oberhessen”. Das Vorhaben ordnet sich in die FordermaRnah-
me des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung (BMBF) , Kommunen
innovativ“, die wiederum Teil des Rahmenprogramms ,,Forschung fiir nachhaltige
Entwicklung” ist. Das Vorhaben leistet somit einen Beitrag zur Nachhaltigkeits- und

Demografiestrategie der Bundesregierung.
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